CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Y EL MUNICIPIO.

Entre el Ministro de Desarrollo Soclal de la Provincia de Buenos Alres, representado
en este acto por el Sefior Ministro, Don Eduardo Ricardo Aparicio, con domicilio en
calle 55 N° 570, de la Ciudad y Partido de La Plata, Provincia de Buenos Aires, en
adelante “EL MINISTERIO" por una parte, y por la otra, el Municipio de _.M&& Ces. .?(?E;-
representado por el Sr Intendentefﬁ.ﬁ&ﬁ&@@.QJGQIC&EZ.’ con domicilio en
A&*ﬂ'ﬁ?.‘:ﬁ@l\m.ﬁm\.?.%.Eﬁi?f!éde la ciudad de ﬁﬁfﬁaﬂe‘é. de la Provincia de Buenos Aires,
en adelante "EL MUNICIPIC", acuerdan suscribir el presente CONVENIO sujeto a las
siguientes clausulas: :

OBJETO

PRIMERA: “El. MUNICIPIO" se incorpora a la Programacion, Desarrollo y Ejecucion
del Plan Provincial denominado “MAS VIDA", en adelante “EL PLAN".

SEGUNDA: “EL PLAN" contemplard como Beneficiarios a familias con miembros que
se encuentren en las siguientes condiciones etéreas y/o biologicas:

+« Mujeres Embarazadas
+ Mujeres que amamantan ( hasta los 8 meses del bebe)

» Niflos desde los 6 meses hasta el ingreso en el sistema de educacion inicial
+ Trabajadoras Vecinales voluntarias

TERCERA: "EL PLAN" se implementara a nivel barrial, a través de la Red de

trabajadoras vecinales, convocadas por instituciones barriales, cubriendo un radio
préximo a su domicilio.
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OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

CUARTA: "EL MUNICIPIO” se compromete a articular las actividades con los
organismos provinciales que intervienen en la ejecucion del Plan. Actualizar
permanentemente el padron de beneficiarios, adm]nistrando las altas y bajas de -
beneficiarios.

QUINTA: “EL MUNICIPIQO" se cé:mpromete a informar al Ministerio de Desarrolio
Social, sobre las modificaciones al padron de beneficiarios, a fos efectos de transferir
dicha informacion -al Banco de la Provincia de Buenos Aires, por lo cual debera arbitrar
los medios tendientes a idantificar, registrar y procesar las modificaciones mensuales
elevadas por las trabajadoras vecinales, en tiempo y forma.

SEXTA: “EL MUNICIPIO” debera coordinar respuestas oportunas ante situaciones de
riesgo nutricional. '

SEPTIMA: Organizar conjuntamente con el Ministerio de Desarrollo Social, las
capacitaciones a las trabajadoras vecinales sobre Ia tarjeta Mas Vida y las acciones de
promocién y fortalecimiento familiar en habitos de vida saludable, articulando recursos
humanos propios y de otras Organizaciones e Instituciones.

OCTAVA: “EL MUNICIPIO" asume la responsabilidad de fiscalizar los procesos de
eleccion, destitucion o remocion y reemplazo en su caso, de las “Trabajadoras
Vecinales” e informar a la Autoridad de! Plan acerca de dichas modificaciones por
medio de informe suscripto por Funcionario Municipal Responsable.

NOVENA: “EL MINISTERIOQ" efectivizara los movimientos (altas, bajas y

modificaciones) de Beneficiarios, sefialados en las clausulas que anteceden, validando
dicha informacion la Autoridad de/ Plan,
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DECIMA: “EL MINISTERIO" administrara la relacion contrac{uai con el Banco de la

Provincia de Buenos Aires en todo lo-atinente al pago con Tarjeta Magnética
Recargable (TMR).

UNDECIMA: “EL MUNICIPIO" designara Personal Responsable de "EL PLAN”, quien
debera realizar las siguientes funciones:

» Controlar ilas planillas de beneficiarios del Plan;

« Constatar que dichas planilfas coincidan con las cantidades de los beneficiarios
del Plan;

» Realizar informes de<ontrof de gestién internos,
e Arbitrar los medios necesarios tendientes a la efectiva y segura entrega de las

tarjetas objeto del Plan a todos los beneficiarios del mismo, junto a la Autoridad
del Plan;

« Realizar un informe mensual del desarrollo de “EL PLAN" avalade con su firma,
y elevarlo a “EL MINISTERIO”;

» Informar mensualmente todo tipo de novedad que surja en el Desarrollo de “EL
PLAN" a “EL MINISTERIO™;

DUODECIMA: “EL MINISTERIO" sé compromete a capacitar al Personal
Administrativo Municipal en la metodologia aplicable al sistema informatico que
corresponda y a trabajar conjuntamente con el Equipe Técnico Municipal en todo lo
gue concierne a la implementacion de “EL PLAN".

DECIMOTERCERA: "EL MINISTERIO" tomara a su carge el asesoramiento en la
capacitacion, el seguimiento y el contralor del desarrollo y cumplimiento de “EL PLAN".

DECLARACIONES DE LAS PARTES

DECIMOCUARTA: Las partes se comprometen en forma reciproca al curnplimiehto de
fas clausulas de este CONVENIO, con el fin de implementar "EL PLAN" y desarrollar
sus acciones, con el objetive de mejorar las condiciones de nutricion, crecimiento y
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desarrollo de la poblacion -materna infantil, fortaleciendo las capacidades de las
familias, consolidando las redes de trabajadoras voluntarias vecinales y promoviendo
la seguridad alimentaria, el cuidado de la salud y la inclusion educativa.

DECIMOQUINTA: A todos los efectos derivados del presente CONVENIOQ, las partes
constituyen domicilios especiales en los expresados “ut-supra”, donde tendrén por
vélidas todas las notificaciones judiciales ¢ extrajudiciales que se cursen
reciprocamente, sometiéndose a la jurisdiccién de los Tribunales de Departamento
Judicial de La Plata, renunciando a toda otra que pudiera corresponder.

-

DECIMQSEXTA: Para el presente CONVENIO resulta de aplicacion lo dispuesto en el
Decreto Nro. 4.041/96, sus modificatorios y complementarios.

L

VIGENCIA

DECIMOSEPTIMA: El presente CONVENIC tendra una duracion de un afio a partir del
1 de Enero de 2014 prorrogable por doce meses, salvo decision en contrario de alguna

de las partes, notificada fehacientemente con una anticipacidon no menor de noventa
dias del vencimiento.

DECIMOCTAVA: Este CONVENIO se suscribe “ad-referéndum” dei Honorable
Concejo Deliberante del Municipio.

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un sélo
efecto, conservando un ejemplar cada una de las partes, en la ciudad de

ﬂﬂ.ﬁCqS.Eﬁ.i. a los Z0dias del mes de ﬁf.o.s’!& de 2014.

A ey &
INTENDERTE MUMICIPAL
OF MARCOS PAZ
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